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App’i : une formation ouverte sur les enjeux  croisés  entre  

le Apprendre à apprendre & la culture numérique  
 

Un parcours de 5 classes virtuelles animées par Jean Vanderspelden 
 
1 . Descriptif de la formation «App’i» 
 
Titre de la formation :   
  
App’i  ou  apprendre  à  iapprendre  ;  enjeux  et  pratiques  des  activités  «apprendre  à 
apprendre» dans la société numérique. 
  
Catégorie : Formation – Pédagogie  / Sous‐catégorie : Apprendre & collaborer 
  
Description détaillée de la formation : 
    Au  XIXème  siècle,  l’historien  américain  HB  Adams  proclamait :  «Ceux  qui  savent  apprendre,  en 
savent  assez !».  Cent  ans  après,  cette  formule  prend  tout  son  sens  dans  notre  société  «dite  de  la 
connaissance»,  elle‐même  «embarquée»  dans  la  société  numérique.  Au  XXIéme  siècle,  dans  nos 
environnements de plus en plus digitalisés, on ne travaille plus, on n’apprend plus, selon  les mêmes 
modalités. La capacité à «apprendre à apprendre», en mobilisant les Technologies de l’Information et 
de  Ia Communication, dans quasiment  toutes  les  circonstances, peut nous  assurer une potentialité 
d’adaptation, y compris sur leur poste de travail, et d’épanouissement à titre personnel.  
 
     La formation «App’i», vise à éclairer et  illustrer  les enjeux croisés de deux, des huit compétences 
nouvelles,  retenues comme clé par  l’Union Européenne : «Le apprendre à apprendre & «La   culture 
numérique». Les «travailleurs du savoir» ont aujourd’hui la responsabilité de proposer et d’animer des 
espaces ouverts d’apprentissage qui  intègrent au mieux et explicitement  la  résonance  (démultipliée 
par Internet avec  les outils et les pratiques du Web 2.0), entre «Apprendre à collaborer & collaborer 
pour apprendre». Aujourd’hui, au regard des neurosciences & des sciences sociales et face au déve‐
loppement des activités sur le réseau internet, peut‐on dire que l’on commencerait à iapprendre ? 

 
Objectifs pédagogiques de la formation : 
 
 Identifier les enjeux croisés entre la compétence «Apprendre à apprendre» et le développement du 

numérique, en général et dans les champs de la formation formelle et informelle, en particulier ; 
 
  Partager  des  repères  sur  les usages potentiels d’outils  et  de  ressources numériques  s’inscrivant 

dans le double registre «collaborer pour apprendre et apprendre à collaborer». 
 
Public cible de la formation : 
Formateur,  tuteur,  animateur  de  centre  de  ressources, médiathécaire,  responsable  de  formation, 
concepteur  de  formation,  responsable  pédagogique, mais  aussi,  prescripteur  (entreprise,  collectivité, 
OPCA,  etc..),  et  toute  personne  étant  amenée  à  réaliser,  à  acheter  ou  promouvoir  des  parcours 
d’apprentissage ouvert (FOAD, e‐formation, mix‐learning, ou blended‐learning). 
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2 . Contenu de la formation «App’i» 
 
Description simple des modules (dans l’ordre chronologique) ‐ sous réserve d’ajustements ponctuels 

App’i   
1 h 30 
min 

Présentation réciproque et 1er niveau de prise en main de la classe virtuelle ; 
Pourquoi la question de l’apprendre à apprendre se pose ? 
Qu’est ce qu’apprendre à apprendre ?  Le cerveau aux commandes ! 
 La complexité de l’acte d’apprendre ‐ On apprend toujours seul, mais jamais sans les autres ! 
Echanges + production intersession fiche A «Pourquoi  j’apprends ?»

App’i   
1 h 30 
min  

Reprise et  2ème niveau de prise en main de la classe virtuelle ; 
Trois approches complémentaires avec trois zooms sur : 
    l’éducabilité cognitive ;  l’histoire de vie ;  l’autoformation accompagnée.  
Emergence d’un nouveau modèle ; vers des apprentissages plus autorégulés et réflexifs 
Echanges + partage fiche A + Production intersession fiche B «Comment j’apprends ?» 

App’i   
1 h 30 
min  

Reprise,  échange sur la fiche B et  3ème niveau de prise en main de la classe 
virtuelle ; 
Les nouveaux comportements des apprenants ; «explorer, puis structurer !» 
Les environnements favorables aux apprentissages ; cadré et ouvert. 
Impacts, apports  et limites du numérique sur l’ouverture des apprentissages ; 
Echanges + partage fiche B + production intersession fiche C «Où et avec qui j’apprends ?» 

   
App’i   
1 h 30 
min  

Présentation & prise en main illustrée ou simulation de la ressource  N°1 ; 
Usages de cet outil : vu du coté du formateur & du coté de l’apprenant ;  
Partage fiche C + Evaluation et régulation à partir d’un sondage interactif en ligne.  

App’i   
1 h 30 
min  

Présentation de la panoplie d’outils collaboratifs à partir de la Boîte outils  N°2 ; 
Echanges : émergence d’environnements d’apprentissage e‐collaboratif  
Evaluation finale avec le questionnaire de satisfaction en ligne sur le site Classilio.  

  

3 . Pré‐requis de la formation «App’i» 
Avoir une connaissance avérée de la formation des adultes ; 
Avoir une culture numérique de base.  
 

4 . Prix de la formation «App’i» 
 

485.00 Euros HT, pour un parcours de 7h30 composé de cinq modules, sous forme de classe virtuelle 
 

5 . Date et horaires de la formation «App’i» : deux sessions 2012 
 
Session 1 de 11h à 12h30 : Lundi 12, Mercredi 14,  Lundi 19,  Mercredi 21 et Lundi  26 Mars 2012. 
Session 2 de 09h à 10h30 : Mardi 05, Mercredi 06,  Jeudi 07,  Lundi 18 et Mardi 19 juin 2012. 
 

6 . Formateur animant la formation «App’i» 
 
Jean Vanderspelden – www.iapprendre.fr  
  

7 . Renseignement, inscription & suivi de la formation 
    

En ligne : www.classilio.com ‐ Rubrique : «Catalogue et Tarifs» 


