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POURQUOI CONSTRUIRE SON OFFRE DE FORMATION
EN BLOCS DE COMPETENCES

La loi du 5 mars 2014 instaure le compte personnel de formation -CPF et
crée un nouveau repére de qualification :

Les formations éligibles au CPF doivent étre sanctionnées par une certification
Contexte enregistrée au Répertoire National de Certification Professionnelle -RNCP, ou
« une partie identifiée de certifications professionnelles placée au RNCP »
visant I'acquisition d’'un bloc de compétences.

L'apparition du bloc de compétences modifie ainsi progressivement la maniére
d’obtenir une certification professionnelle.

Objectifs Clarifier la nature et les modalités de construction et d’identification des
blocs de compétences

+ Rappel de la loi du 5 mars 2014
Contenu <> Deflr_utlo_n du bloc de compétences
e « Publication au RNCP

%* Enjeux et finalités

Modalités
pédagogigues Apports théoriques et pratiques

Organismes de formation,
Responsables de formation
Coordonnateurs de formation

Public/
Pré requis

Validation Attestation de présence

Mercredi 6 ou vendredi 8 décembre 2017 (choisir
une date)
De 9 heures a 13 heures

Date et Horaires

Lieu A communiquer ultérieurement

slasisllelal=lnnl=lales] | marie-line.ronot@agefma.fr
Inscriptions @0596 711 109

Nombre de places limité a 10 participants

Inscription obligatoire



mailto:marie-line.ronot@agefma.fr
http://www.agefma.org/uploads/pdf/animation/BI-PCOFBC.pdf



